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2025 年 2 月 12 日 

一般社団法人日本能率協会 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一般社団法人日本能率協会（東京都港区芝公園、会長：中村正己、以下：JMA）は、 

2025 年 3 月 3 日（月）、経営者や国公立五芸術大学の学長の皆様と「アートと経営」について考えるシンポジウム

「アートが切り拓く経営の未来」を The Okura Tokyo（東京都港区虎ノ門）にて開催いたします。 

JMA では今後、五芸大と協力し、アートと経営に関する研修プログラムやアーティスト支援を継続的に実施していく考えで、

今回のシンポジウムは、その新たなプロジェクトのキックオフとなります。 

 

現代のビジネス環境はテクノロジーの発展により、ビジネスモデルや商品のサイクルが 

高速化し、移り変わりが激しい社会です。新たなビジネスモデルを見出し、世界をリード 

する産業や商品を生み出していくダイナミックな発想には、直感や感性、独創性に紐づく 

“アート思考”が重要です。 

また、リベラルアーツ（Liberal Arts）においても、幅広い知識や批判的思考、 

コミュニケーション能力、倫理観、創造力などが重要であるように、現代の経営においても 

「サイエンス（分析）」「クラフト（技術・技能）」「アート（直感）」の 3 つの要素が求め 

られています。 

しかし、日本ではビジネス、またはその前段階となるリベラルアーツにおけるアートの重要性が 

十分に認知されていません。 

 

当シンポジウムでは、JMA の宮内謙理事（ソフトバンク特別顧問）がモデレーターを務め、 

「経営におけるアート実装の必要性とは」、「アートを導入した都市空間の新潮流」をテーマに、 

東京藝術大学の日比野克彦学長や建築や内装のデザインなどを手掛ける観光企画設計社の鈴木裕社長、 

竹中工務店の菅順二副社長など 5 人によるパネルディスカッションを行います。 

その他にも、オフィスやホテルなどにアートを取り入れる空間デザインを行った実例を報告し、「アート思考」についての理解を

深めます。 

また、JMA が芸術大学などと協力して実施する経営者層を対象とした新たな研修プログラムも公表する予定です。 

 

つきましては、以下の概要にて開催いたしますので、報道機関の皆様にも本プロジェクトの趣旨にご理解をいただき、 

ご取材いただければ深甚です。 

ご取材いただける場合には、会場準備の都合上、次頁の申し込みフォームより、事前にお申込みいただきたく、 

よろしくお願い申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

報道関係者各位 

【ご取材のお願い】 

アート思考に触れる「アートが切り拓く経営の未来」開催 

～五芸大と経営者で、新時代の「アート×経営」を探る～ 

 

【報道関係者のお問合せ先】 

「アートが切り拓く経営の未来」広報事務局（共和ピー・アール内） 

E-mail jma-pr@kyowa-pr.co.jp  TEL：03-6264-3831 

▲「アートが切り拓く経営の未来」キービジュアル 
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■開催概要 

名 称 : アートが切り拓く経営の未来 

日 時 : 2025 年 3 月 3 日(月)  15：00～17：00 

会 場 : The Okura Tokyo（東京都港区虎ノ門 2 丁目 10 番 4 号） 

来 場 者 : 経営者（役員層）約 70 名 

主 催 : 一般社団法人日本能率協会 

特 別 協 力 : 一般社団法人日本能率協会 理事 宮内 謙  

（ソフトバンク株式会社 特別顧問 / K アート株式会社 代表） 

協 力 : 東京藝術大学       学長 日比野 克彦 

京都市立芸術大学 学長 赤松 玉女 

金沢美術工芸大学 学長 山村 慎哉  

愛知県立芸術大学 学長 白河 宗利 

沖縄県立芸術大学 学長 波多野 泉 

 

■プログラム（敬称略、順不同） 

 14：30  受付開始 

 15：00  開会挨拶 一般社団法人日本能率協会 会長 中村 正己 

 15：05  来賓挨拶 東京都副知事 宮坂 学 

 15：10  パネルディスカッション 

    「経営におけるアート実装の必要性とは」「アートを導入した都市空間の新潮流」 

        ・パネリスト 

  東京藝術大学 学長 日比野 克彦 

  京都市立芸術大学 学長 赤松 玉女 

  株式会社観光企画設計社 代表取締役社長 鈴木 裕 

  株式会社竹中工務店 取締役執行役員副社長 菅 順二 

  愛知県立芸術大学 学長 白河 宗利 

        ・モデレーター 

  ソフトバンク株式会社 特別顧問 / K アート株式会社 代表 宮内 謙 

 16：20  事例紹介① 

  一般社団法人日本能率協会 経営・人材革新センター センター長 富浦 渉  

  アートディレクター 土屋 純 

 16：30  事例紹介② 

  東急リゾーツ＆ステイ株式会社 ステイ企画統括部 シニアマネージャー 上原 崇 

  アートディレクター 渡辺 明日香 

 16：40  事例紹介③ 

  WWJ 株式会社 代表取締役社長 兼 CEO ユー・ジョニー・ジョン・ワン 

 16：50  研修プログラム発表 

 17：00  閉会 

 

■会場アクセス 

The Okura Tokyo 

〒105-0001 東京都港区虎ノ門 2 丁目 10 番 4 号 

・東京メトロ日比谷線 虎ノ門ヒルズ駅 徒歩 5 分 

・東京メトロ銀座線 虎ノ門駅徒歩 10 分 

・東京メトロ銀座線、東京メトロ南北線 溜池山王駅 徒歩 10 分 
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■申し込み方法 

お手数をおかけいたしますが、2 月 27 日（木）17：00 までに E-mail または申込フォームにて、ご所属やお名前、 

電話番号を明記し、ご連絡くださいますようよろしくお願いいたします。 

 

◇申込フォーム https://forms.office.com/r/WWDQMs2ePj 

 

◇E－mail    jma-pr@kyowa-pr.co.jp 

 

 

 

■協会概要 

名 称 :  一般社団法人 日本能率協会 ※略称：JMA (ジェイエムエー) 

 

目 的 :  本会は、マネジメントに関する調査及び研究、情報の収集及び提供、人材の育成及び指導 

等を行うことにより、企業、団体等の経営革新を図り、もって我が国経済の発展、国民生活の 

向上及び国際社会への貢献に寄与することを目的とする。 

 

設 立 :  1942 年(昭和 17 年) 3 月 30 日 

 

会 員 数 :  1,309 社（2024 年 6 月 10 日現在） 

 

事 業 内 容 :  1. マネジメントに関する調査及び研究 

2. マネジメントに関する情報の収集及び提供 

3. マネジメントに関する人材の育成及び指導 

4. マネジメントの高度化に寄与する表彰、資格認定及び普及啓発活動 

5. マネジメント及びマネジメントに関連する技術及び産業振興に関する会議、 

展示会等の開催 

6. 規格適合に拠るマネジメントシステム及び製品、サービスに係わる第三者認証及び 

登録業務サービスの提供 

7. 地球温暖化防止にかかわる各種検証及び環境マネジメント支援業務サービスの提供 

8. マネジメントに関する内外関係機関等との交流及び協力 

9. その他本会の目的を達成するために必要な事業 

 

事 業 所 :  東京  （本部、東京都港区芝公園 3-1-22） 

大阪  （大阪府大阪市北区梅田一丁目 8 番 17 号 大阪第一生命ビルディング 6 階） 

名古屋（愛知県名古屋市中村区名駅 3 丁目 28-12 大名古屋ビルヂング 11F） 

 

https://forms.office.com/r/WWDQMs2ePj
mailto:jma-pr@kyowa-pr.co.jp

